
 

 

2° PIANO LOCALE GIOVANI CITTA’ METROPOLITANE  “GIOVANI AL PRESENTE” 
AVVISO DI SELEZIONE PER L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI FORMATIVI E DI 

ORIENTAMENTO PRESSO ORGANISMI DEL TERZO SETTORE SELEZIONATI DA 
ROMA CAPITALE 

 
Art.1 ‐ FINALITA’ DELL’INTERVENTO  
Roma Capitale intende promuovere, ai sensi della Legge 196/97, l’attivazione di tirocini formativi e 
di orientamento, a  favore di giovani neo‐laureati,  residenti nel  territorio  cittadino,  che abbiano 
conseguito  il titolo di studio da non oltre 12 mesi, disoccupati o  inoccupati, al fine di offrire  loro 
l’opportunità  di  vivere  una  significativa  esperienza  formativa  e  di  orientamento  finalizzata  alla 
propria crescita personale e professionale e di acquisire conoscenze specifiche in ambiti di attività 
pertinenti al proprio percorso di studi.  
Tali tirocini avranno una durata di 6 mesi e si svolgeranno presso Organismi del “Terzo Settore”,  
individuati attraverso apposito Avviso Pubblico, nell’ambito delle  seguenti aree di intervento : 

1. Servizi  alla  persona,  all’infanzia,  alle  famiglie,  ai  giovani,  agli  anziani  ‐  istruzione  e  
formazione 

2. Sport dilettantistico 
 

Il  presente  Avviso  è  diretto  ad  individuare  tali  giovani  tirocinanti  per  ciascuno  dei  quali  sarà 
predisposto un Progetto Formativo di Tirocinio. 
 
Tale  intervento  è  un’iniziativa  del  2°  Piano  Locale  Giovani‐Città  Metropolitane,  denominato  
“GIOVANI AL PRESENTE”, Area di intervento “Coinvolgimento dei giovani in stage formativi presso 
i Comuni”  ‐ Azione n.1  “Formare  i giovani – Tirocini  formativi e di orientamento presso aziende 
private  selezionate  da  Roma  Capitale”  realizzato  nell’ambito  di  Piani  Locali  Giovani  –  Città 
Metropolitane promossi e sostenuti dal Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile Nazionale 
‐  Presidenza  del  Consiglio  dei Ministri    e  dall’ANCI Associazione Nazionale  Comuni  Italiani,  con 
risorse provenienti dal Fondo Statale per le Politiche Giovanili (Decreto del Ministro della Gioventù 
23.06.2011).  
 
Art.2 – RUOLO DEL  SOGGETTO PROMOTORE  
Roma Capitale assume il ruolo di Ente Promotore dei tirocini formativi e di orientamento e, come 
tale, è garante della qualità e della correttezza degli  interventi formativi ed esercita una funzione 
di tutoraggio di secondo livello, accompagnamento e sorveglianza sugli stessi. 
 
Art.3 – DESTINATARI  E REQUISITI DI AMMISSIONE  

I destinatari della selezione sono giovani in possesso dei seguenti requisiti:  

a) Essere nati successivamente al 1° settembre 1988  
b) Essere  in  possesso  del  diploma  di  laurea  triennale,  conseguito  successivamente  al  1° 

settembre 2013,  in:  

 scienze  dell’educazione  e  della  formazione,  scienze  del  servizio  sociale  per  l’area  n.  1 
sopracitata  (servizi  alla  persona,  all’infanzia,  alle  famiglie,  ai  giovani,  agli  anziani  – 
istruzione e formazione)  

 scienze motorie per l’area n. 2  sopracitata (sport dilettantistico)  
c) Essere residenti nel territorio di Roma Capitale 



d) Essere iscritti come disoccupati o inoccupati presso uno dei Centri per l’impiego alla data di 
scadenza del presente Avviso. 
 

Art.4  ‐ CARATTERISTICHE DEI TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO  
Il tirocinio è un’esperienza pratica all’interno di un  luogo di  lavoro con affiancamento on the  job 
che,  per  espressa  previsione  normativa,  non  costituisce  rapporto  di  lavoro  subordinato  o 
parasubordinato,  permette  il  contatto  diretto  con  il mondo  del  lavoro  offrendo  ai  tirocinanti 
un’utile opportunità di: 

‐ acquisire competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e trasversali tali da 
favorire  l’ingresso  nel mercato  del  lavoro,  con  particolare  riferimento  alla  variegata 
realtà  del  Terzo  Settore,  da  sempre  orientata  alla  produzione  di  beni  e  servizi  di 
interesse sociale;   

‐ qualificare il curriculum vitae;  
‐ sperimentare  le  proprie  attitudini  e  apprendere  conoscenze  utili  alla  propria 

formazione professionale;  
‐ conoscere  l'organizzazione del  lavoro,  le procedure,  le tecnologie  impiegate mediante 

la partecipazione diretta alle attività lavorative;  
‐ farsi conoscere dal potenziale datore di lavoro in una prospettiva occupazionale. 

Il tirocinio si svolgerà presso gli organismi del terzo settore indicati  nell’allegato “A”. 

Il tirocinio avrà una durata di sei mesi, con decorrenza prevista dal 1° settembre 2014, e si svolgerà 
per 25 ore settimanali. L’impegno del tirocinante sarà articolato sulla base dell’orario vigente nella 
struttura  in  cui  verrà  inserito. Non  è  ammesso  lo  svolgimento  del  tirocinio  in  orario  notturno, 
festivo o nell’ambito di eventuali turnazioni. 

Nel corso del tirocinio, il tirocinante adempierà con diligenza e nel rispetto dei generali principi di 
correttezza e buona fede alle attività previste nel relativo Progetto Formativo.  
A ciascun tirocinante verrà  corrisposta, dal soggetto ospitante, una indennità di partecipazione al 
tirocinio  per un importo lordo di € 400,00 mensili.  
Tale  indennità  sarà corrisposta per  intero a  fronte di una partecipazione minima al  tirocinio del 
70% su base mensile. L’indennità sarà erogata in misura proporzionale all’effettiva partecipazione 
al tirocinio, su base mensile, qualora  la partecipazione stessa risulti  inferiore alla percentuale del 
70%. 
Al  termine  dell’esperienza,  al  tirocinante  verrà  rilasciata  una  “attestazione”  riportante 
l’indicazione del livello di competenze raggiunto. 
Ai fini del rilascio dell’Attestato, il Tirocinio si riterrà valido a seguito di una frequenza pari almeno 
al 70% del monte ore stabilito.  
 
L’Organismo  ospitante  ed  il  tirocinante  possono,  in  qualsiasi momento  e  per  qualsiasi motivo, 
interrompere  il  tirocinio, di comune accordo o anche unilateralmente, prima della data prevista 
nel progetto come termine dell’esperienza. 
 
Art.5 – SELEZIONE DEI CANDIDATI 
Sulla base delle aree di intervento individuate è prevista la formazione di n. 2  graduatorie :   

1. area  1 : servizi alla persona, all’infanzia, alle famiglie, ai giovani, agli anziani – istruzione            
                e formazione per un massimo di n. 18 Tirocinanti (richiesto diploma di  Laurea  

 triennale  in  scienze  dell’educazione  e  della  formazione,    scienze  del  servizio 
sociale) 

2. area 2 :  sport dilettantistico per un massimo di n.2 Tirocinanti (richiesto diploma di Laurea  
                triennale  in scienze motorie) 



Le graduatorie saranno formate sulla base del voto di Laurea conseguito. 
Nel caso di pari voto di Laurea precede il più giovane per età.  
In caso di pari voto di Laurea e di coincidenza della data di nascita  si procederà con sorteggio. 
La  graduatoria  finale  verrà  approvata  con  determinazione  dirigenziale  e  pubblicata  sul  sito 
Internet  di  Roma  Capitale,  sezione  Dipartimento  Servizi  Educativi  e  Scolastici,  Giovani  e  Pari 
Opportunità. 
I tirocinanti potranno scegliere l’organismo presso cui effettuare il tirocinio tra quelli che avranno 
stipulato  apposita  convenzione  con  Roma  Capitale  secondo  l’ordine  di  precedenza  acquisito  in 
graduatoria.    
L’attuazione  dei  tirocini  resta  subordinata  alla  firma  della  convenzione  sopracitata  tra  Roma 
Capitale e i soggetti ospitanti individuati. 
 
Art.6 – MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  
La domanda di ammissione alla selezione, da redigersi utilizzando il modello di domanda allegato 
al presente avviso (allegato “B”), debitamente sottoscritta e corredata da copia fotostatica di un 
documento  di  identità  personale  in  corso  di  validità,  dovrà  pervenire  a  Roma  Capitale  – 
Dipartimento Servizi Educativi e Scolastici, Giovani e Pari Opportunità U.O. “Azioni e Progetti per 
l’adolescenza e  la  gioventù  ‐ Rapporti  con  l’Università”, Ufficio Protocollo,  via Capitan Bavastro 
n.94, 00154 Roma, entro e non oltre  il termine perentorio delle ore 13,00 del   giorno 6 maggio 
2014 . 
Non  fa  fede  il  timbro postale: non  saranno quindi prese  in considerazione  le domande che, pur 
inoltrate con qualsiasi mezzo nei termini prestabiliti, perverranno oltre il termine indicato.  
Farà  fede a  tal  fine esclusivamente  il  timbro dell’Ufficio Protocollo,  che ne  rilascerà  ricevuta  se 
richiesta. 
La busta contenente  la domanda deve recare sul frontespizio  la seguente dicitura: “NON APRIRE:  
AVVISO DI SELEZIONE PER ATTIVAZIONE DI TIROCINI FORMATIVI  E DI ORIENTAMENTO PRESSO 
ORGANISMI DEL TERZO SETTORE SELEZIONATI DA ROMA CAPITALE” e  l’indicazione del mittente 
oltre che del destinatario. 
Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente, per cui Roma Capitale non assumerà 
alcuna  responsabilità  qualora  il  plico medesimo  non  venga,  per  qualsiasi motivo,  recapitato  in 
tempo utile, ossia non pervenga entro il termine temporale, perentorio, suindicato. 

Art.7 – CAUSE DI ESCLUSIONE 
L’esclusione dalla selezione potrà essere disposta dall’ente nei seguenti casi: 

 mancanza dei requisiti per l’ammissione indicati nell’art. 3 del presente Avviso; 

 mancata sottoscrizione in forma autografa della domanda di ammissione; 

 mancanza della copia del documento di identità personale in corso di validità allegata alla 
domanda di ammissione; 

 presentazione della domanda oltre il termine stabilito nel presente Avviso. 
Roma Capitale si riserva la facoltà di procedere alla verifica delle dichiarazioni rese. 
 
Art.8 ‐ TRATTAMENTO DATI 
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice  in materia di protezione dei dati personali” e successive 
modifiche  i dati personali forniti dai/lle candidati/e per  la partecipazione al presente avviso sono 
raccolti e trattati ‐ anche con strumenti informatici ‐ esclusivamente per le finalità di gestione della 
presente procedura. 
L’interessato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 sopracitato, ha diritto di accesso ai dati che  lo/la 
riguardano,  nonché  diritto  a  far  rettificare,  aggiornare,  completare  o  cancellare  i  dati  erronei, 
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge. Tali diritti potranno essere fatti valere nei 
confronti di Roma Capitale. 



Si informa che il Titolare del trattamento dei dati personali forniti dall’interessato è Roma Capitale 
nella  persona  del  Sindaco,  domiciliato  per  la  carica  presso  la  sede  del  Campidoglio  e  che  il 
Responsabile del trattamento dei medesimi dati è il Direttore del Dipartimento Servizi Educativi e 
Scolastici, Giovani  e Pari Opportunità.  
 
Art.9  ‐ STRUTTURA CAPITOLINA COMPETENTE E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
La struttura amministrativa di Roma Capitale responsabile per il presente avviso è il Dipartimento 
Servizi Educativi e Scolastici, Giovani e Pari Opportunità  ‐  U.O. “Azioni e Progetti per l’adolescenza 
e la gioventù – Rapporti con l’Università” ‐ Via Capitan Bavastro n. 94, 00154 Roma. 
Responsabile del procedimento: Dott.ssa Roberta Maria Sorace. 
Per info: 
Roberta Maria Sorace  e‐mail robertamaria.sorace@comune.roma.it,  tel. 06/671070210  
Patrizia Scuglia e‐mail elisabettamariannapatrizia.scuglia@comune.roma.it  tel.06/671070206 
Annalisa Pietroletti e‐mail annalisa.pietroletti@comune.roma.it tel. 06/671070205 
Daniela Iannelli e‐mail daniela.iannelli@comune.roma.it  tel. 06/671070204 
 
Art.10 – ALLEGATI 
Al presente Avviso è allegato, per farne parte integrante e sostanziale, quanto segue:  

‐ allegato “A”:  elenco soggetti ospitanti 
‐ allegato “B”: schema di domanda. 

 
                                    ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
 

 
 
 
                                       Il Dirigente  
                      Pier Luigi Bozzoli 



                  
All..”A”  

 
 

ELENCO ORGANISMI DEL TERZO SETTORE  
SELEZIONATI QUALI SOGGETTI OSPITANTI DA ROMA CAPITALE 

 
 
 

Area 1 – Servizi alla persona, all’infanzia, alle famiglie, ai giovani, agli anziani – 
istruzione e formazione 

 
CRS Coop. Roma Solidarietà           
Coop. Soc. a r.l. Hagape 2000 
Coop. Soc. Onlus La Nuova Arca 
Onlus Arci Solidarietà 
Coop. Soc. Apriti Sesamo           
Ass. Onlus Sez. di Roma Persone Down           
Istituto religioso Gesù Nazareno Salesiane di Don Bosco 
Associazione Libera 
Istituto religioso M. Ausiliatrice Salesiane di Don Bosco 
Coop. Soc. Onlus Ermes           

 
 
 

Area 2  - Sport Dilettantistico 
 

CSI Comitato Provinciale 
 
 

 



                                                                                                                                                                                     All.”B” 

A ROMA CAPITALE   

DIPARTIMENTO SERVIZI EDUCATIVI E SCOLASTICI, GIOVANI E PARI OPPORTUNITA’  

U.O. Azioni e Progetti per l’adolescenza e la gioventù – Rapporti con l’Università 

Via Capitan Bavastro n.94 

00154 Roma 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER 
L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI FORMATIVI  E DI ORIENTAMENTO PRESSO 
ORGANISMI DEL TERZO SETTORE SELEZIONATI DA ROMA CAPITALE 

 

 

Il/La  sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………….. 

Chiede 

di  partecipare  all’Avviso  Pubblico  di  selezione  per  l’attivazione  di  tirocini  formativi  e  di 
orientamento presso Organismi del Terzo Settore selezionati da Roma Capitale, con riferimento: 

(barrare la casella relativa all’area di interesse) 

 area n. 1: servizi alla persona, all’infanzia, alle famiglie, ai giovani, agli anziani – istruzione e 

formazione 

 area n. 2: sport dilettantistico 

Dichiara 

sotto  la propria  responsabilità, avvalendosi della  facoltà  concessagli dagli artt. 46 e 47 del DPR 

445/2000  e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 

per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci: 

 di essere nato/a a ..……………………………….                                  il ………………………………………. 

 

 di essere residente in ………………………….Via……………………………….…………….. C.A.P………………. 

            Tel…………………………   Cell…………..………………  Email ………………………………………………………….. 

 

 di    essere  in  possesso  del  diploma  di  laurea  triennale  in 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

conseguito  in data …………………………………….. presso  l’Università di ………..………………………….. 

…………………………………………………………………... con il voto di ……………………………..…………………... 

 

 di essere iscritto al Centro per l’impiego di ……………………………………………………. dal ……………… 



                                                                                                                                                                                     All.”B” 

 di  non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (oppure 

precisare  qui  di  seguito  le  eventuali  condanne  penali  riportate  e/o  gli  eventuali 

procedimenti  penali  in  corso): 

……..………………………………………………………………………………………………………………; 

 

  di  essere  informato,  ai  sensi  e  per  gli  effetti dell’art.13  della  legge  196/2003,  che  i  dati 

personali  raccolti  saranno  trattati,  anche  con  strumenti  informatici,  esclusivamente 

nell’ambito del procedimento per il quale le predette dichiarazioni vengono rese; 

 

 di essere a conoscenza che  le comunicazioni  inerenti  il presente avviso potranno avvenire 

anche solo tramite pubblicazione sul sito internet di Roma Capitale – Dipartimento  Servizi 

Educativi e Scolastici, Giovani e Pari Opportunità  senza necessità di ulteriori formalità; 

 

 di  essere  a  conoscenza  che  la  dichiarazione  di  dati  non  veritieri  comporterà  l’esclusione 

dalla selezione,  ferme restando  le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 

per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 

 

 di  essere  consapevole  che  Roma  Capitale  procederà  a  proprio  insindacabile  giudizio  alla 

verifica ‐ anche a campione – delle dichiarazioni rese dai partecipanti. 

 

Autorizza 

il Dipartimento  Servizi Educativi e  Scolastici, Giovani e Pari Opportunità  al  trattamento dei dati 

personali nel rispetto del Decreto legislativo n. 196/2003 e s.m.i. sulla protezione della privacy. 

Allega 

Copia fotostatica del documento di identità personale in corso di validità . 

                                                                                                            

 

                                                                                                                 Firma 

                                                                                      ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 

 

 

 

 


